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DAGSORDEN 

Bestyrelsesmøde nr. 66 (version 2) 

Torsdag den 28. februar 2013 
Klokken 17.00 
Boligselskabet Fruehøjgaard, Aaparken 2, 7400 Herning 
 
Deltagere: Agnete Petersen ........................................ Organisationsbestyrelsen 

 Finn Tolderlund .......................................... Organisationsbestyrelsen 
 Harly Jørgensen ......................................... Organisationsbestyrelsen 

 Jan Kristensen ........................................... Organisationsbestyrelsen 
 Lotte Jensen .............................................. Organisationsbestyrelsen 

 Lynge Kristensen ....................................... Organisationsbestyrelsen 

 Mona Haven Jensen ................................... Organisationsbestyrelsen 
 Steen Jonassen .......................................... Organisationsbestyrelsen 

 Martin Erni................................................. Organisationsbestyrelsen 

 Bjarne Krog-Jensen .................................... Direktør 
 Lene Merrild .............................................. Sekretær 

 
Mødeleder: Steen Jonassen 

1. Godkendelse af referat 

Referat nr. 64 – 29/11 2012 
Der er ikke referat fra bestyrelsesmøde nr. 65 – 19/12 2012 

2. Vedtægtsændringer 

Formandsvalg indgår i dagsordenen for repræsentantskabsmødet (vedtægternes § 6). 
Forretningsudvalget indstiller til organisationsbestyrelsens beslutning, at bestyrelsen efter 

vedtægtsændring skal bestå af 9 medlemmer, hvoraf 2 medlemmer kan vælges udefra. 

3. Ekstraordinært repræsentantskabsmøde 

Forretningsudvalget indstiller til organisationsbestyrelsens beslutning, at det ekstraordinære 

repræsentantskabsmøde bliver afholdt mandag den 6/5 2013, klokken 17 hos Boligselskabet 
Fruehøjgaard, Aaparken 4 – med Egon Bjørn Andersen som mødeleder.  

4. Ordinært repræsentantskabsmøde 

Drøftelse af en alternativ form på det ordinære repræsentantskabsmøde. 

5. Orientering fra Bjarne Krog-Jensen 

6. Prokura/fuldmagt 

7. Eventuelt 

 


